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EJE 1: FISCALIZACION EFECTIVA OBJETIVOS:

1. Instrumentar el Sistema de Rendicion de

En este eje consolidamos la Rendicién de Este eje marca la pauta de las acciones

Cuentas en el Estado de Puebla.

Cuentas a través de la Fiscalizacion Superior encaminadas a establecer vinculos con otras

2. Fortalecer laimparcialidad enla

Efectiva, para que el gobierno haga buen uso

dependencias y con los ciudadanos, para la

fiscalizacion de la cuenta publica.

de los recursos publicos. construccion del buen gobierno y de una

3. Combatir los actos de impunidad y

sociedad mas equitativa.

corrupcion.
OBJETIVOS: 4. Fomentar la transparenciay acceso a la
1. Asegurar el control de los recursos publicos informacion publica. OBJETIVOS:

y la mejora en la gestion publica. . :
1. Promover la corresponsabilidad ciudadana.

2. Fortalecer la supervision, control y

2. Consolidar la pre ambito nacional

seguimiento de la gestion de los Sujetos de ) )
e internacional.
Revision.

EJE 3: DESARROLLO INSTITUCIONAL
3. Fortalecer la col
3. Garantizar la confiabilidad, integridad, EFECTIVO

de los diferentes 6rdenes de gobierno 'y

los Poderes

disponibilidad y confidencialidad de la . L. . )
Este eje es el cimiento para mejorar el auditores externos.

informacion y documentacion relacionada funcionamiento de la institucion y formar
con la fiscalizacion superior. servidores publicos profesionales,
responsables y comprometidos con la

rendicién de cuentas y el buen gobierno.

EJE 2: LEGALIDAD EFECTIVA Y ORI,
COMBATE A LA CORRUPCION

1. Fortalecer la identidad institucional.

Este eje tiene como fin el fortalecimiento del 2. Propiciar el desarrollo administrativoy la
marco normativo que garantice el combate mejora de la gestién institucional

de cualquier acto de corrupcion de manera . . . oy
3. Profesionalizar a los servidores publicos y

efectiva. .
desarrollar su potencial.

AUDITOR{AS®

e PUEBLA



